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Contexto 

 

“El artículo 11 de la Ley de la Infancia de 2004 y el artículo 175 de la Ley de 

Educación de 2002 imponen a las organizaciones la obligación de garantizar que 

sus funciones se desempeñen teniendo en cuenta la necesidad de salvaguardar y 

promover el bienestar de los niños”, tomado del Gobierno de Su Majestad 

“Trabajando juntos para salvaguardar a los niños” (2018). 

 

El documento "Mantener a los niños seguros en la educación" (2018) (2021) 

exige que cada escuela y colegio cuente con un responsable de protección 

infantil designado para brindar apoyo a los miembros del personal en el 

desempeño de sus funciones de protección y mantener una estrecha 

colaboración con otros servicios, como los servicios sociales infantiles. 

 

El objetivo de este manual es exponer las funciones del centro educativo, del 

órgano rector y del responsable de protección infantil designado en un único 

documento útil, y proporcionar algunos formularios prácticos que faciliten la 

labor del responsable de protección infantil designado al tener toda esta 

información en un mismo lugar. 
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Descripción del puesto DSL 

 

La persona designada como responsable de la protección infantil es: 

 

Nombre: Sherri Morisette 

 

Escuela: Colegio Internacional Almuñecar 

 

Fecha de nombramiento: septiembre de 2023 

 

Registros de entrenamiento personal (por favor, enumérelos y fechácelos): 

 

TÍTULO DEL CURSO Fecha de 

finalización 

Fecha de 

renovación 

Formación de responsable de protección 

infantil de nivel 3 

Julio de 

2026 

 

Curso de bienestar mental (en español) Diciembre 

de 2024 
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Registros de formación de todo el centro educativo (personal docente y no 

docente/voluntarios) 

 

Nombre del 

personal 

Título del curso Fecha de 

finalización 

Fecha de 

renovación 

Todo el personal Sesión de 

protección 

Septiembre de 

2025 

 Octubre de 2026 

Fiona Jacobs Formación de 

responsable de 

protección 

infantil de nivel 3 

Agosto 2019/ 21 

/24 

septiembre2026 

Fiona Jacobs Curso de 

actualización de 

nivel 3 sobre 

protección 

infantil 

23/24/2021 2027 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 
 



 

Liderazgo y gestión de políticas de protección v10 2026 

 

LISTA DE VERIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DESIGNADO DE 

PROTECCIÓN INFANTIL 

 

La función del responsable designado de protección infantil consiste en asumir 

la responsabilidad principal de gestionar los asuntos relacionados con la 

protección infantil, proporcionar asesoramiento y apoyo a otros miembros del 

personal, mantener contacto con la autoridad local y colaborar con otros 

organismos. 

 

Nombre de la persona designada como responsable de la protección infantil: 

Sherri Morisette 

 

 

Lista de verificación de roles y 

responsabilidades 

Sí  No  Acción  

¿La persona designada como 

responsable de protección 

infantil forma parte del equipo 

directivo del centro? 

incógni

ta 

  

¿Hay algún responsable adjunto 

designado para la protección de 

menores? 

incógni

ta 

 Director de F. Jacobs 

En caso contrario, ¿qué medidas de protección existen para cuando la persona 

designada como responsable de protección no esté disponible? 

 

¿Se le proporciona al responsable 

de protección infantil el tiempo y 

los recursos suficientes para 

desempeñar sus 

responsabilidades en materia de 

protección? 

incógni

ta 

  

¿La persona designada como 

responsable de la protección 

infantil mantiene informado al 

director del centro sobre los 

problemas de protección infantil 

en curso, incluido el bienestar de 

los alumnos que están sujetos a 

incógni

ta 
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un plan de protección infantil? 
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Referencias Sí  No  Acción  

¿Sabe la persona designada como 

responsable de la protección 

infantil reconocer los signos de 

abuso y cuándo es apropiado 

derivar el caso a un profesional? 

incógni

ta 

  

¿El responsable de protección 

designado actúa como fuente de 

asesoramiento, apoyo y 

experiencia a la hora de decidir 

cuándo derivar un caso, mediante 

la coordinación con los organismos 

pertinentes? 

incógni

ta 

  

¿La persona designada como 

responsable de protección infantil 

mantiene informado al director/a 

del centro sobre las 

investigaciones en curso? 

incógni

ta 

  

 

 

Política de protección infantil Sí  No  Acción  

¿La persona designada como 

responsable de la protección 

infantil se asegura de que la 

política de protección infantil se 

actualice y revise anualmente? 

incógni

ta 

  

¿La persona designada como 

responsable de protección infantil 

colabora con el órgano rector en la 

actualización y revisión de la 

política? 

 incógn

ita 

El responsable de 

protección trabaja con 

el equipo directivo. 

¿La persona designada como 

responsable de la protección 

infantil garantiza que la política de 

protección infantil esté disponible 

y sea accesible para todo el 

personal? 

incógni

ta 

  

¿La persona designada como  incógn Este es el director si los 
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responsable de la protección 

infantil garantiza que la política de 

protección infantil esté disponible 

y sea accesible para los padres y 

tutores? 

ita padres lo solicitan. 
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Capacitación Sí  No  Acción  

¿Ha asistido la persona designada 

como responsable de la protección 

infantil a la formación pertinente 

en materia de protección infantil? 

●​ Formación básica en 

protección infantil 

●​ Formación en trabajo 

interinstitucional 

●​ Capacitación de 

concientización sobre 

prevención 

●​ Curso de actualización cada 2 

años 

 

 

incógni

ta 

 

 

incógni

ta 

 

 

 

incógn

ita 

incógn

ita 

 

 

Curso en línea 

 

 

 

 

 

Julio de 2026 

Indique las fechas del curso de actualización más reciente para el responsable 

de protección infantil designado. 

 

Formación de responsable de protección infantil (nivel 3) - Agosto de 2019 

Curso de actualización de nivel 3 sobre protección infantil 2021 2024 2026 

¿Se asegura la persona 

responsable de la protección 

infantil de que todo el personal 

reciba formación inicial sobre 

protección infantil y de que todos 

sepan cómo comunicar cualquier 

inquietud? 

incógni

ta 

  

¿La persona designada como 

responsable de la protección 

infantil imparte u organiza cursos 

de actualización sobre protección 

infantil para el personal? 

incógni

ta 

  

Indique las fechas de la capacitación de actualización más reciente para el 

personal: septiembre2026   

 

 

Procedimientos locales Sí  No  Acción  

¿Tiene acceso la persona 

designada como responsable de 

protección a los procedimientos, 

incógnit

a 
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directrices, formación y apoyo de 

la autoridad local en materia de 

protección infantil? 

¿Tiene la persona designada como 

responsable de protección infantil 

algún vínculo con los Servicios 

Sociales de Almuñécar? 

incógnit

a 

 Mª José Rodríguez 

958 63 90 86 

 

 

Registro de datos Sí  No  Acción  

¿Existe algún sistema establecido 

para que el responsable de 

protección infantil designado 

identifique a los alumnos 

vulnerables en la escuela? 

 incóg

nita 

Los profesores que lo 

soliciten comunicarán 

sus inquietudes al 

responsable de 

protección infantil. 

¿La persona designada como 

responsable de protección infantil 

mantiene registros detallados, 

precisos y seguros de las 

derivaciones y las preocupaciones? 

incógnit

a 

  

¿Los registros incluyen una 

cronología de las inquietudes, 

derivaciones, reuniones, llamadas 

telefónicas y correos 

electrónicos? 

incógnit

a 

  

¿Existen procedimientos 

establecidos para garantizar la 

transferencia efectiva de 

información confidencial 

relacionada con la protección en 

los momentos de transición? 

incógnit

a 

 Sí, si los estudiantes 

permanecen en la 

escuela, pero no, si el 

estudiante se va. 

¿Se copian y transfieren los 

expedientes de protección infantil 

por separado de otros registros 

cuando un niño cambia de escuela? 

incógnit

a 

 Lo serán, pero hasta el 

momento no ha ocurrido. 

 

 

Seguimiento y evaluación Sí  No  Acción  
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¿El responsable designado para la 

protección infantil supervisa la 

eficacia de los procedimientos de 

protección infantil del centro 

escolar? 

incógnita   

¿Está el seguimiento de la política 

de protección infantil vinculado a 

otras políticas relevantes, como 

las de comportamiento, asistencia, 

lucha contra el acoso escolar, 

contratación y selección? 

incógnita   
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Formulario de ejemplo para registrar e informar sobre preocupaciones 

relacionadas con un niño. 

 

Formulario de preocupación por la protección infantil 

Sección 1 – Datos de la persona en riesgo 

Nombre de la persona  

Dirección de la 

persona 

 

 

 

 

 

Si esta es una 

dirección temporal, 

por favor proporcione 

la dirección 

permanente. 

 

Fecha de nacimiento  

Edad si se desconoce 

la fecha de nacimiento 

 

Sección 2 – sus datos 

Nombre  

Número(s) de teléfono 

de contacto 

 

Comuníquese con su 

gerente o con otra 

persona de contacto si 

no va a estar 

disponible en las 

próximas 48 horas. 

 

Nombre de la escuela Colegio Internacional Almuñecar 

Función en la 

organización 

 

Sección 3 – Detalles de la preocupación 

Detalle lo que ha visto/le han contado/lo que le hace creer que la 

persona en riesgo está siendo maltratada o está en riesgo de 

serlo.(Incluir fechas/horas/pruebas de registros/fotografías, etc.) 
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Sección 4 - Tipo(s) de abuso: marque todas las opciones que considere 

pertinentes. 

Físico       Psicológico 

Sexual Discriminatorio 

Descuido Incidente de odio 

abuso de Internet esclavitud moderna 

Matrimonio forzado Emocional  

Mutilación genital femenina (MGF) Otro 

Aspectos físicos, fracturas, quemaduras, 

hematomas, etc. 

 

Otro  

Si hay otro comentario, por favor: 

 

 

Sección 5 - ¿Ha hablado con la persona sobre sus inquietudes? ¿Cuáles 

son sus puntos de vista? ¿Qué resultados ha manifestado que desea (si 

es que desea alguno)? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sección 5A – Razones para no hablar con la persona 

La persona carece de capacidad  

Persona incapaz de comunicar sus opiniones  
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La discusión aumentaría el riesgo.  

Explique por qué aumentarían los riesgos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sección 6 – ¿Qué medidas ha tomado o acordado con la persona para 

reducir los riesgos? 

Póngase en contacto con la policía, por favor indique qué 

 
 
 
Remisión a otra agencia: por favor indique cuál. 

 

 

 

 

Otro – indique qué 

 

 

 

No se ha llegado a un acuerdo; indique el motivo. 

 

 

 

 

 

 

 

Sección 7 – Riesgo para los demás 

¿Hay otras personas en riesgo? Sí/No – eliminar lo que no proceda 

En caso afirmativo, indique el motivo y qué medidas se han tomado para 

abordar estas cuestiones. 

 

 

 

 

 

 

 

Sección 8 – Compartiendo las preocupaciones 
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Primero, comparta sus inquietudes con el director. La política de protección 

infantil son las directrices de 

Próximos pasos. 

 

Firmado:​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Fecha: 

Nombre impreso: 

Rol/puesto: 

 

Pupilas 

 

Número de niños sujetos a un Plan de 

Protección Infantil 

0 

Número de niños tutelados 0 

Número de niños que reciben ayuda 

temprana 

0 

Número de niños con un informe de 

necesidades educativas especiales. 

 

 

 

Reuniones 

 

 

Número de evaluaciones de ayuda 

temprana completadas 

0 

Número de reuniones estratégicas a 

las que ha asistido 

0 

Número de conferencias de casos a 

las que ha asistido 

0 

Número de contactos con el servicio 

de asistencia social para solicitar 

asesoramiento. 

1 

Número de contactos con la autoridad 

local 

2 

Número de incidentes de acoso 2 
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escolar denunciados 

  

 

 
 


